
大牟田運送株式会社行動計画

2025年 4月 1日

1、 計画期間

2025年 4月 1日 ～2030年 3月 31日

2、 目  標

若年者に対するインターシップ等の就業体験機会の提供、 トライアル雇用等を通じた

雇入れ、道正な募集・採用機会の確保その他の雇用管理の改善又は職業訓練の推進

3、 対策と実施時期

2025年 4月 ～ 社内に周知 採用の要否を考慮し、希望者を受け入れる


